




Esperanza Turna Perez 
LICENCIADA EN EDUCACIÓN PREESCOLAR 

 

Docente de primera infancia con experiencia, 

proyección, interés y deseo de superación en cada 

una de las áreas de la educación en los ambientes: 

cultural y social, con capacidad para asumir planes 

curriculares y proyectos encaminados en educación 

inicial con conocimiento y habilidad en la 

formulación de objetivos precisos que contribuyan 

al desarrollo integral de los niños cumpliendo el 

proceso de enseñanza y aprendizaje. 

 

EXPERIENCIA  LABORAL 

 

CONTACTO 

CC. 52298495  De  Bogotá 

Celular: 3017342811 

Correo:profe.esperanzaturna@gmail.com 

Dirección. Kra 17 a # 2 -31 Conjunto 

la oportunidad 1 - Hogares Soacha 

 
 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
Instituto educativo Inec 

Bachiller técnico - Bogotá 2002 
 

 
Fundación universitaria CIDE 

Licenciada en Educación preescolar 

Bogotá 2009 

ALDEAS INFANTILES SOS TOLIMA 

Cargo: Tía de apoyo 

Jefe inmediato. Adriana arcila González. 

Teléfono. 316.524.77.69. 

Tiempo. Agosto – Noviembre 2023 

 

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 

Cargo: Maestra profesional jardín infantil suba 

Jefe inmediato. Ana Mariela Riaño Duque. 

Teléfono. 319.440.47.02. 

Tiempo. Junio 2021 – Julio 2022. 

 

COLSUBSIDIO 

Cargo: Agente educativa 

Jefe inmediato. Sandro Prieto. 

Teléfono. 316.838.69.28. 

Tiempo. Marzo 2017 – Julio 2020 

 

COMPENSAR 

Cargo: Profesional de acompañamiento pedagógico 

Jefe inmediato. Yesenia Orjuela. 

Teléfono. 320.489.81.61. 

Tiempo. Septiembre 2014 – Junio 2016 

mailto:profe.esperanzaturna@gmail.com


SEMINARIOS Y CURSOS 
REALIZADOS 

 
Secretaria de integración social. 

Ciclo de cualificación en lactancia materna y 

alimentación infantil saludable - Bogotá 2022 

Ministerio de educación nacional. 

Ciclo de cualificación para la atención integral 

de la primera infancia - Bogotá 2019 

Fundación universitaria cide. 

Seminario de profundización en neurolingüística 

e Investigación - Bogotá 2009 

Gal conferencias. 

Ciclo desarrollo emocional. 

Bogotá 2009. 

Secretaria de integración social 

Capacitación en prevención y detección del 

abuso Sexual infantil - Bogotá 2009 

Coruniversitec 

Diplomado en educación con énfasis 

Básica primaria - Bogotá 2006. 

Universidad Distrital Francisco José de Caldas 

Diplomado en Atención al menor preescolar 

Bogotá 2003. 

 
FUNDACIÓN ACEPTA EL CAMBIO PARA 

VIDA NUEVA. COFINANCIADO SECRETARIA 

DE INTEGRACIÓN SOCIAL. 

Cargo: Docente prejardín 

Jefe Inmediato. Julieta Ceballos 

Teléfono. 7.75.16.63. - 721.41.07 

Tiempo: Enero 2014- Mayo 2014. 

 

FUNDACION CREE-SER 

Cargo: Facilitadora Académica 

Jefe inmediato. Hermes Benavides Sepúlveda. 

Teléfono. 2.48.49.90 – 320.433.36.27 

Tiempo. Octubre 2016 – Noviembre – 2016 

 

LICEO INFANTIL EL ARCO IRIS MAGICO 

Cargo: Coordinadora Pedagógica 

Jefe Inmediato. Neisy Jaidith Hernández. 

Teléfono. 317.704.69.48. 

Tiempo. Febrero 2013 - noviembre 2013 
 

 

 
REFERENCIAS 

 
MARLON SANTIAGO VASQUEZ Psicólogo - 3193206529. 

BRENDA JULIETH LEAL Contadora publica - 3222317225 

JACQUELIN RAMIREZ SANCHEZ Licenciada en educación preescolar - 3102931743 
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CERTIFICA 

Que de conformidad con el software de contratación de la Secretaria Distrital de Integración Social el/el señor (a) ESPERANZA TURNA 

PEREZ identificado con C.C.: 52298495 ha suscrito con esta entidad los siguientes actos contractuales. 

NUMERO DE CONTRATO 2021-7271 

TIPO DE CONTRATO   PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 25/05/2021 

VALOR 26,072,000 

PLAZO 8 MESES 

FECHA DE INICIO  03/06/2021 

FECHA DE TERMINACION   02/07/2022 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA PROMOVER 
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN 
LOS SERVICIOS DE EDUCACIÃ“N INICIAL CON ENFOQUE 
DE ATENCIÃ“N INTEGRAL DE LA SDIS EN EL MARCO DEL 
SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO 

MODIFICACIONES  TIPO=SUSPENSION CIERRE DE ACTIVIDADES VIGENCIA 
2021-SUSPENSIÓN DE SU OBJETO CONTRACTUAL A 
PARTIR DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2021 Y HASTA EL 17 DE 
ENERO DE 2022 
TIPO= PRORROGA Y ADICION A PARTIR  03 DE MARZO DE 
2022,120 DIAS CALENDARIO ; VALOR =$ 13,036,000 

OBLIGACIONES 

1. Participar y aportar en el proceso de construcción, implementación, divulgación y actualización del proyecto pedagógico, a través 
de acciones articuladas que involucren a la totalidad de profesionales y familias, en el marco de la transformación del servicio y el 
contexto de la emergencia sanitaria por Covid – 19, de acuerdo con las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS. 
2. Implementar las acciones para la atención de las niñas y los niños en las diferentes modalidades y estrategias, bajo las condiciones 
de flexibilidad establecidas, para la trasformación de los servicios y el contexto de emergencia sanitaria por Covid – 19, en coherencia 
con las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS. 
3. Implementar acciones para la atención en las estrategias dirigidas a cuidadoras y cuidadores generando compromisos sociales 
familiares, en coherencia con las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS. 
4. Participar activamente en la estrategia territorial integral social (ETIS) en las diferentes acciones de identificación y respuesta 
social identificadas a través de la tropa social, y brindar apoyo en la entrega de ayudas que realice la SDIS cuando se requiera. 
5. Realizar semanalmente la planeación pedagógica del grupo asignado acorde al esquema de atención establecido para las niñas 
y los niños en el servicio, considerando los siguientes aspectos dentro de su construcción: Intencionalidad pedagógica, disposición 
de ambientes, descripción de momentos metodológicos y valoración de los procesos de desarrollo y experiencias pedagógicas 
propuestas en coherencia con los planteamientos del sentido de la educación inicial, y las orientaciones técnicas definidas por la 
SDIS, en el contexto de la emergencia sanitaria por Covid – 19. 
6. Elaborar los informes descriptivos y los observadores de manera cualitativa, con reportes de calidad atendiendo a la particularidad 
de las niñas y los niños, teniendo en cuenta los aportes de los profesionales transversales (psicología, educación especial, nutrición, 
enfermería) los cuales, deben ser socializados a padres, madres y cuidadores, en coherencia con los planteamientos del sentido de 
la educación inicial y las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS. 
7. Realizar acciones articuladas con los profesionales transversales (psicología, educación especial, nutrición y enfermería) para 
potenciar el desarrollo integral de las niñas y los niños participantes de la estrategia Entre Pares, en garantía de sus derechos de 
acuerdo a las orientaciones técnicas establecidas por al SDIS. 
8. Apoyar en la gestión y disposición de ambientes pedagógicos, enriquecidos, adecuados, seguros y protectores en coherencia con 
los objetivos de la educación inicial, de manera continua y dinámica, en el contexto de la emergencia sanitaria por Covid – 19. 
9. Actualizar y registrar la información de cada una de las niñas y los niños de manera clara y veraz en los instrumentos de registro 
y en conformidad a las directrices de la SDIS: datos de contacto, asistencia y novedades presentadas, las cuales deben ser 
entregadas al/la responsable de servicio de la unidad operativa en los formatos y tiempos establecidos para tal fin. 
10. Apoyar al profesional de nutrición y salubridad en la realización de las tomas de medidas antropométricas de las niñas y los niños 
del nivel asignado en los tiempos establecidos por la entidad.  
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11. Velar por el respeto a la integridad física, psíquica e intelectual y el ejercicio de los derechos de los niños y las niñas; en virtud 
de lo establecido en el numeral 8 del artículo 41 de la ley 1098 de 2006, mediante la implementación de diversas estrategias dirigidas 
a fomentar la corresponsabilidad en las familias, cuidadoras y cuidadores. 
12. Informar oportunamente frente a cualquier situación de inobservancia, amenaza y/o vulneración de los derechos de las niñas y 
los niños participantes del servicio, activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades competentes 
conforme al numeral 4 del Artículo 41 de la Ley 1098 del 2006,  la Circular 036 de 2016 Procedimiento Deber de Denuncia, y demás 
orientaciones emitidas por la SDIS; y hacer seguimiento en articulación con el profesional de psicología, para garantizar la protección 
y el restablecimiento de los derechos de las niñas y los niños.  
13. Implementar el procedimiento de activación de la póliza de accidentes personales vigente, e informar oportunamente frente a 
cualquier situación de accidentalidad presentada durante la jornada de permanencia de las niñas y los niños en el servicio en el 
contexto de la emergencia sanitaria por Covid – 19, haciendo seguimiento posterior al evento y apoyar el registro oportuno en la 
base de información de accidentes, de acuerdo a las orientaciones técnicas de la SDIS. 
14. Apoyar el registro, seguimiento y cierre de las novedades presentadas con las niñas y los niños, de manera clara, descriptiva, 
con circunstancias de tiempo, modo y lugar con la firma de los padres, madres y/o cuidadores de acuerdo a las orientaciones técnicas 
de la SDIS. 
15. Apoyar la captura de ficha SIRBE de manera oportuna, adecuada y veraz conforme al instructivo, permitiendo la agilidad en los 
procesos de inscripción y matrícula a jardines infantiles, garantizando la calidad del dato de la información; así como, elaborar los 
conceptos técnicos de la Ficha SIRBE conforme a los instructivos y orientaciones, en cumplimiento a los criterios de focalización, 
priorización, ingreso, egreso y restricciones, para el acceso, permanencia y transición de la primera infancia, de acuerdo a las 
orientaciones técnicas de la SDIS. 
16.  Apoyar la actualización constantemente las historias sociales de las niñas y los niños, de acuerdo a lo estipulado en la legislación 
vigente, particularmente con los procedimientos diseñados por la Entidad en el marco del Sistema Interno de Gestión Documental, 
correspondencia y archivo. 
17. Implementar y hacer seguimiento a las acciones definidas en los procesos de transiciones efectivas y armónicas, en el marco de 
la transformación del servicio y el contexto de la emergencia sanitaria por Covid – 19, de acuerdo a las orientaciones establecidas 
por la SDIS. 
18. Guardar y custodiar con absoluta reserva la información que maneje o a la que tenga acceso durante la ejecución del contrato, 
evitando su destrucción o utilización indebida; en caso de cualquier daño generado, pérdida parcial o total de la documentación, 
deberá informar de manera inmediata al apoyo de supervisión y realizar la reconstrucción de los documentos y/o expedientes 
respectivos, así como las demás acciones señaladas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente. 
19. Apoyar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el marco del cumplimiento de su objeto contractual. 
20. . Entregar al finalizar el contrato, la sistematización de la experiencia sobre los procesos desarrollados con el grupo de niñas y 
niños que acompaña, acorde a las orientaciones establecidas por la SDIS. 
21. Apoyar la promoción y difusión de mensajes institucionales de la SDIS, la Subdirección Local para la Integración Social y la 
Subdirección de Infancia en el marco de la garantía y desarrollo integral de la niñez y la adolescencia. 

 

La presente certificación se emite de conformidad con la información que reposa en los sistemas de información de la 

entidad.  

Atendiendo lo establecido en el artículo 83 de la Ley 1474 del 2011 la Subdirección de contratación no es responsable de 

la información de la ejecución de los contratos, dado que, no se ostenta la supervisión de los mismos. 

A solicitud de el/la interesado(a), se firma en Bogotá D.C., el día 21-jun-2022 

Proyecto: Andrea Zamora  
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

Certificacion ESPERANZA TURNA PEREZ identificado con 
52298495

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20220622-083818-d9c931-40399822

Finalizado

2022-06-22 08:38:18

2022-06-22 08:48:41

Firma: Firmante

mcdiazm@sdis.gov.co

Elaboración: Elaboración

ANDREA VIVIANA ZAMORA LOZANO
53050410
azamoral@sdis.gov.co
Contratista
SDIS
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TRAMITE

REPORTE DE TRAZABILIDAD

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO, LECTURA

Y RESPUESTA

Certificacion ESPERANZA TURNA PEREZ identificado con 
52298495

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20220622-083818-d9c931-40399822

Finalizado

2022-06-22 08:38:18

2022-06-22 08:48:41

Elaboración

ANDREA VIVIANA ZAMORA LOZANO
azamoral@sdis.gov.co

Contratista

SDIS

Aprobado

Env.: 2022-06-22 08:38:19

Lec.: 2022-06-22 08:42:30

Res.: 2022-06-22 08:42:38

IP Res.: 191.156.179.46

Firma

MARIA CAMILA DIAZ MARIN
mcdiazm@sdis.gov.co

Aprobado

Env.: 2022-06-22 08:42:38

Lec.: 2022-06-22 08:43:04

Res.: 2022-06-22 08:48:41

IP Res.: 186.155.7.19
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| 

Bogotá D.C, 05 de febrero 2020. 

 

 

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR 
“COLSUBSIDIO” 

Nit: 860007336-1 

 

HACE CONSTAR: 
. 
 

Que ESPERANZA TURNA PEREZ , identificado(a) con Cédula de 

Ciudadanía No. 52.298.495, trabajó al servicio de la Caja con contrato 

por obra o labor de tal forma: 

 
 

 Desde el 17 de marzo del 2017 hasta el 15 de diciembre del 2017. 
 Desde el 06 de febrero del 2018 hasta el 30 de noviembre del 2018 

 Desde el 10 de abril del 2019 hasta el 23 de noviembre del 2019 

 Desde el 16 de enero del 2020 hasta el 29 de febrero del 2020. 
 

 
Desempeño el cargo DOCENTE en el área de EDUCACION Y CULTURA. 
 
 
 
 
 

 

ANGIE CATALINA GERENA ARIZA.  

Asesor Servicios de Gestión Humana. 
 

Para Confirmación de la información de  este certificado por favor escribanos al 

correo ServicioCliente.ServiciosCompartidos@colsubsidio.com o comuníquese al 

teléfono 7447575 opción 2. 

 

mailto:ServicioCliente.ServiciosCompartidos@colsubsidio.com


compensar 

Bogotá O C j abril 19 de 2016 
PNA/0308 I 

Señora f 
ESPERANZA TURNA PEREZ 
Ciudad i 

Respetada leñora: 

Cerfifícamoí que \3 proveedora ESPERANZA TURNA PEREZ. Jdentíficada con 
cédula de cáidadania H. 52.298.495. nos prestó sus servidos profesionales asi: 

P E C H A 

í i 
I Desde sepííesrlxe 
r 02 hasta n 
I 30 de 201' 

V A t O R S E R V I C I O 
! 

una? 

$7 260 0 » 

Pfesíaf s! sersñao C<KTIIO doceole - taSenstg para desarroHar 
istsxiesía ce£íag<^c3 con^fy«í3 3 csnr <}e las -or-aniscíones def 
cuíñcufc sja<"3 >a exceteTOa 3C3dé<™c3 y forrriaoófi feitegra' 40 x40 en 
a&icacsóo : « i c i í ^ . 3 paet-r ds exserifenoas pedagógcas b&saíSas en ios 
cuai/o piisces de «a educacjóo inicias Ijuego. arte, ü&raturs y exptorsc^n 
del me<So'¡, oxi el fe tíe poísnasf e* desa^fofe integral de .«os ranos, 
nm35 y virtaMr a sus femriias 3 ía propuesta peciagégfca fos 
colegios ofíCíates asignados. pfomow-reníSo ^ sana convrvcncaa, tos 
vatores ia cre^víaó, i3 csínservacaSn y prctecctón del meoto amfeieote 
pafá la formación sní'e9rav. er- las ¡tO y estudiantes asigrsados 
BT.cuisafxío y B^tw^saficío en eisfcicajs os sr^íorázacséí». ojffícu^í. de 
oonfofnwad con tes directfsce* <íe sa S E D y CkKTtpensar. para e! 
convenjo suso'Ro entfe >3 Secyetarfa ^ EdocacsR v CofRoensar 
»>50 cíe 2014. 

-: Oesd^ enero l 9 
í ftasE® {ynío 3<Ate 
? 2 0 1 5 * 

S12.644 2K) 

í Prestar Bi servtoo proíesionai de asesor/íaciSiíadDf acompmVante para eS 
ftfeSíWfoSo de uf» propuesta pecfegóoka consfettkte 3 sarta- de ías, 
lonsníBíáxies síeí Oirrícuio para i3 exceteocia acadénuca y ia formacíén { 
I rtegtaf « 0 x4G, S»|0 tos Sneamienícs «íe erfiicaaór. «icial a partir de f 
experiencias pedagég'cas basadas en ios csjatf o ptíares de ía educación j 

' WcSrt Quego. arte, d a t u r a y expferaoófi deí fnedsoí, con el fin cíe 

psíencíar eí sfcsarfoJfe ¡ntegra? de tos ftrtos y rw^as de 3 a 5 sños. 
aftfcuiarKto sa propuesta pedagógica i3e tos ctíeosos otoaies asignados. 
KtpirfsaRdo y parttópaníío en ejeft^aos de armonEaoófi cuffscuiar. <Í6 
coñforrnkiati con tes direcinces ¡te Ja S E D y Compertsaf 

$14 9 5 S 6 0 0 

Prestar eS sermo p f C f f e s í o n s í de asesor?fac*íador accwfípananíe pars e? ¡ 
desarroSfo de um pfopuesía pedétgógjca^ construida a pañir de ¡así 
orient3cior>es tieí cutñojk, para la exceíeftcia académica y ta formación J 
B í e g r a i 40 )e4Ci, ós|o tos ¡ í n e g m í e r s t o s de ecSocacíófi mvial. a partir de* 
expenencos psesagogscas basadas en tos aiairo P » Í 3 J S S ste ia educactón ¡ 
aiidaS (juego, aie Bíe.'3ti.ir3 y s,«ptof3Cíóíi de! mecSio). con el ftr. de í 
potencfsr e! desarrolto irstegra? de tos n i ñ o s y niñas de 3 s 5 anos, i 
artj,:vfan<5o ¡a profH!«st8 peíiagógíca <Se tes colegios ofioaes asignados. I 
iKtptásaftcío y pgttictpafKJo e n eferctóos <te arínor«zac."óí? cüffKXiiaf. de | 
««toraifdad con las directrices fma & coAver»o ifc asotíadón 2968 ¡ 
.stiSCTio entre ís S E D - Comoensar áe 21)15 I 



Oesáe er«ro f í 
hasta abfS 15 de 

20t6 

VALOR _| S6R\flCIO 
{Presíar eS seiviao O S B C facftadcK a w ñ p a f ^ s para desaíroaaí 
! exíjeneooas pedagé^cas basadas ^ tas orteníKse»^ de» bneani»r,ío 
Ij^Sagógico y c u m a ^ ' p » 3 ?a eíhicadón «noaí en ei dístrte 
i^sarcando tos Oiafro isiares de ta esJucKawí ínioa» Oweso 

S6.9909S0 Sieratura y expiotaaór, ctef fne<Jío). feftaieaerKto eí desarrc^o sifegraí 
de ios mftos y niñas deS « S o rBciat. Oe tgusi fomia. arSicuiarKJo ias 
acciones con ía propuesla pedagogca de ios coiegKss oficíaies 
asignados, imp i^ndo y p^tsc^janíto en peseros de armorvzaóón 
cumciÁX de cofrfofmkted con ias <feeelnce5 de SEO y Compensar 

Dada en Bí^otá a ios diecinueve (19) días del mes de abnl de dos mil dieciséis 
(2016). a so|citud del interesado. 

Cualquier informacfón adicionaí, con gusto sera atendida en Avenida 68 No- 49A-
47, piso 3t Negociar y Administrar Adquisición de Bienes y Servicios, 
acsalcedoo^compensar.com, teléfono 428 06 66 ExL 13034. 

Cordialmente. 

NATALIA fi^RGARITA MOREI^O DIAZ 
Coordinadoíia de Gestión De Proveedores 

t-faboró: Aura {jislirts Salcedo Cf iucía 









Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 30/01/2025 04:49:44 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 52298495 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 109434788 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:49:01 horas del 30/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 52298495,

Apellidos y Nombres TURNA PEREZ ESPERANZA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Acepta el cambio, con NIT 900077259-6 y su

utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

30/1/25, 16:49 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=OpG5L3oKY6x7pRxLHcqrQ_Gx6WkDty7hfDWLqKwcpKSWEkoedqwq!-1596138525 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:46:16 PM horas del 30/01/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 52298495
Apellidos y Nombres: TURNA PEREZ ESPERANZA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

30/1/25, 16:46 Policía Nacional de Colombia
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  ESPERANZA TURNA PEREZ,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 52298495 de BOGOTA D.C.

(CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

VÍCTOR JULIO URIBE GÓMEZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 
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CERTIFICADO ORDINARIO No. 2202610
Bogotá D.C., 30 de enero de 2025 - 04:45 pm

Código de verificación: 2202610KUUHZ_EZ5Y2_64706 
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 Bogotá DC, 30 de enero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ESPERANZA  TURNA PEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52298495:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 263143271

PIB

16:44:08
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ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 30 de

enero de 2025, a las 16:43:21, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 52298495
Código de Verificación 52298495250130164321

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 
 

FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA 
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA 

NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES 

Código: FOR-TH-125 

Versión: 0 
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El (La) suscrito(a) _ESPERANZA TURNA PEREZ identificado (a) con C.C./ C.E./ P.P No. 
52298495 expedida(o) en BOGOTA , autorizo libre, expresa e inequívocamente, y 
exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018 
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Fundación Acepta el cambio para vida 
nueva, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales 
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, 
contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir 
del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la 
recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad con la normatividad 
vigente sobre protección de datos personales. 
 
“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter 
confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 
Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna en propósito 
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo 
con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.” 
 
Se suscribe en la ciudad de BOGOTA  el día ___TREINTA_____ (  30) de _ENERO_______ 

de 2025  

 
 

                            
Firma   _________________________________________ 

 
Nombre __ESPERANZA TURNA PEREZ__________ 
 
Cédula  ______52298495 
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INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO 
 

 

El(la) suscrito(a): registre apellidos y nombres completos de la persona que aspira a 

vincularse con la entidad. 
 

identificado con C.C./ C.E./ P.P No: registre el número de identificación de la persona 

que aspira a vincularse con la entidad. 
 
Expedida en: registre lugar de expedición de identificación de la persona que aspira a 
vincularse con la entidad. 
 
Se suscribe en la ciudad de: registre la ciudad en la cual se firma el documento. 
 
El día__ (__) de__ de 20___: registre en letras y número el día de emisión del documento 

el mes y el año de este. 

 

Firma: se debe firmar por la persona que aspira a vincularse con la entidad. 

 

Nombre: registre el nombre de la persona que aspira a vincularse con la entidad. 
 
Cedula: registre el numero de identificación de la persona que aspira a vincularse con la 
entidad. 


